WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen fur den 01.07.2024 eine:n

Mitarbeiter:in fur die Haustechnik (m/w/d)
Fachrichtung Elektrotechnik

in Vollzeit

Wer wir sind:

Die beste Versorgung unserer Patient:innen und Bewohner:innen auf hochstem arztlichen und
pflegerischen Niveau - das ist unser Ziel. Dieses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbei-
ter:innen, denen wir ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Abseits von Kon-
zernstrukturen pflegen wir - als groldter Arbeitgeber in Moers - einen wertschatzenden und per-
sonlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen. Unsere Stiftung Krankenhaus Bethanien fur die
Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinaren Gesundheitscampus, zu dem eines der groldten
Krankenhauser am Linken Niederrhein zahlt. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat
Duisburg-Essen leistet das Krankenhaus Bethanien einen wichtigen Beitrag fur den Wissens- und
Erfahrungsaustausch zwischen Forschung, Lehre und der Versorgung von Patient:.innen. Zur Stif-
tung gehoren aulerdem ein Seniorenstift, ein Medizinisches Versorgungszentrum sowie die Betha-

nien Akademie Moers.

lhre Kernaufgaben:

» Betreiben eines Facility-Management-Systems im Bereich der internen und externen Auftrags-
abwicklung der Haustechnik (HSD NOVA-FM, AMOR, GLT)

Durchfuhrung von Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten an technischen Anlagen/Geraten
Aufnahme und Kontrolle der internen Reparaturauftrage

» Betreuung und Kontrolle der hausinternen Bauprojekte/Baumaldnahmen

» Betreuung der Zweigstellen des MVZ Bethanien sowie unseres Seniorenstifts

» Baubegleitung bei der Montage von verschiedenen Kommunikations-Netzwerken, (EDV- Netz-
werke in Twisted-Pair , Glasfaserverbindungen, Erstellung von Lichtrufsystemen)

 Anleitung der Monteure , Planung und Projektabwicklung / Betreuung

» Bewertung der unterschiedlichen Abnahmemessungen - unterschiedlicher Netzwerktypen

» Vorbereitung der erforderlichen Unterlagen zur Erstellung von Angeboten und Abnahmedoku-

mentationen in der Netzwerktechnik

Worauf Sie sich freuen durfen:

» Sie werden Teil eines innovativen und fortschrittlich ausgerichteten Krankenhauses sein

» Attraktive Vergutung nach BAT-KF

Moglichkeit zur fortlaufenden Weiterbildung in unserer Bethanien Akademie

» Attraktive Nebenleistungen, bspw. arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
» Eine arbeitsplatznahe Kinderbetreuung auf unserem Campus (Rasselbande Bethanien)
» Mitarbeiterrabatte, wie z. B. vergunstigtes Essen in der Caféteria und vergunstigtes Parken auf

dem Campus Bethanien
» 30 Tage Urlaub im Jahr

* |Interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

» Umfangreiche Einarbeitung
 Mithilfe bei der Raumbeschaffung

Was Sie mitbringen:

» Eine abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur, Elektroniker mit Fachrichtung Energie-

und Gebaudetechnik

Wulnschenswert sind bereits ca. 5 Jahre Berufserfahrung

« Handwerkliches Geschick und weitere Kenntnisse im Handwerk
» Praxisbezogene IT-Kenntnisse (MS Office, Excel, etc.)

Kenntnisse im Bereich Lichtrufanlagen von Ackermann/Honeywell Erfahrung im Bereich vom

Aufbau und Struktur von Datennetzen, Netzwerktypen sind wuschenswert

Kontaktmoglichkeit:

Herr Marcus Eidmann

Leitung Einkauf/Wirtschaft/Versorgung und
Logistik

Tel.: +49 (0) 2841 200-2428

E-Mail: marcus.eidmann@bethanienmoers.de

Sie wollen mehr tber uns erfahren?

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanalen.

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers
bethanien_moers

Krankenhaus Bethanien Moers

Stiftung Krankenhaus Bethanien
fur die Grafschaft Moers

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und
Verantwortung ubernehmen mochten, freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe lhrer Verfugbarkeit und Ihrer Gehalts-
vorstellung - gerne auch in elektronischer Form
als PDF-Dokument - an:

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen

Postfach 10 11 80

47401 Moers

karriere@bethanienmoers.de

STIFTUNG

BETHANIEN

MOERS




