
WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen eine:n Auszubildende:n als 

Medizinische:n Fachangestellte:n 
(m/w/d) 
für die Abteilung Allgemein- und Viszeralchirurgie

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen
Postfach 10 11 80
47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de

Wer wir sind:
Die beste Versorgung unserer Patient:innen und Bewohner:innen auf höchstem ärztlichen und 
pflegerischen Niveau – das ist unser Ziel. Dieses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbei-
ter:innen, denen wir ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Abseits von Kon-
zernstrukturen pflegen wir – als größter Arbeitgeber in Moers – einen wertschätzenden und per-
sönlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen. Unsere Stiftung Krankenhaus Bethanien für die 
Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinären Gesundheitscampus, zu dem eines der größten 
Krankenhäuser am linken Niederrhein zählt. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität 
Duisburg-Essen leistet das Krankenhaus Bethanien einen wichtigen Beitrag für den Wissens- und 
Erfahrungsaustausch zwischen Forschung, Lehre und der Versorgung von Patient:innen. Zur Stif-
tung gehören außerdem ein Seniorenstift, ein Medizinisches Versorgungszentrum sowie die Betha-
nien Akademie Moers.

Worauf Sie sich freuen dürfen:
•	 Konstruktives und vertrauensvolles Arbeitsklima
•	 Gemeinsames Lernen und Austausch mit anderen Auszubildenden
•	 Vielseitige und umfangreiche Ausbildung
•	 Ausbildungsvergütung nach dem BAT-KF
•	 Zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
•	 Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen (VL)
•	 Mitarbeiterrabatte, wie z. B. vergünstigtes Essen in der Cafeteria und vergünstigtes Parken 
•	 Corporate Benefits in Form von Mitarbeiterrabatten u. a. für Attraktionen, bekannte Marken und 

Online-Shops
•	 30 Tage Urlaub im Jahr

Ihre Kernaufgaben:
•	 Patientenempfang, -aufnahme und -betreuung
•	 Assistenz bei kleinen operativen Eingriffen, Wundkontrollen und Verbänden
•	 Assistenz bei offener Wundbehandlung
•	 Legen von Venenzugängen und Durchführung von Blutentnahmen
•	 Vorbereitung und Anlage von Infusionen
•	 Allgemeine Verwaltungsaufgaben
•	 Abrechnungswesen 

Was Sie mitbringen:
•	 Team- und Kommunikationsfähigkeit
•	 Ruhige und gewissenhafte Arbeitsweise
•	 Freundlicher und höflicher Umgang mit Patient:innen
•	 Hohe Lernbereitschaft und Flexibilität
•	 Verantwortungsbewusstsein und Verschwiegenheit
•	 Zuverlässigkeit und Loyalität
•	 Hohe Aufmerksamkeit und Belastbarkeit

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und 
Verantwortung übernehmen möchten, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie Ihr An-
schreiben zusammen mit Ihrem Lebenslauf, 
Ihren Zeugnissen und nächstmöglichem Ein-
trittstermin – gerne auch in elektronischer Form 
– an:

Kontaktmöglichkeit:
Cornelia Brauner
Tel.: +49 (0) 2841 200-2262
E-Mail: cornelia.brauner@bethanienmoers.de
 

Sie wollen mehr über uns erfahren?
Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de 
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanälen.

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers
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